Objectifs visés
Développer ses compétences dans tous les domaines liés a son activité professionnelle

S'inscrire dans une démarche active de bientraitance guidée par des valeurs éthiques et humaines
Mener une réflexion personnelle et collective en vue de 'harmonisation des pratiques au sein de son équipe

Donner et créer du sens.

INTITULE

Promouvoir la bientraitance a domicile 2

Une éthique du sujet, entre complexité et singularité )

Promouvoir la bientraitance en EHPAD m 3i

Comment rendre vivante la bientraitance au quotidien J

Promouvoir la bientraitance en foyer de vie .

. L'affaire de tous m 3

- Se préparer a I'évaluation externe en ESSMS NOUVEAU 2j
- Une culture gérontologique en CIAS NOUVEAU 3j

De la rencontre a la tache 1

Une éthique du quotidien dans la pratique de soin et d'‘accompagnement J

Initiation a la pratique de la reformulation 1

Un outil précieux pour valoriser I'expression des résident.es J

- Les transmissions écrites et orales dans la pratique soignante 2j
- Le travail de nuit en EHPAD 2j
- L'éthique au service du soin au quotidien - Niveau 1 NOUVEAU 2j
L'éthique au service du soin au quotidien - Niveau 2 NOUVEAU 2

Limitation de soins et refus de soins )

I Contention physique chez la personne agée et question éthique m 2j
Service et accompagnement au moment des repas en SSR 2i

Du sens aux sens, pour un accompagnement ajusté d la singularité des patients )
L'accompagnement bientraitant de nos ainé.es atteint.es de troubles 3i

cognitifs majeurs au sein d'un SSR J

Le conte : une approche non médicamenteuse pour mieux communiquer et 2

créer des échanges dans la pratique soignante )

La voix, un outil individuel de bientraitance 2

Savoir utiliser sa voix dans I'accompagnement de la personne dgée )
0 snoezelen, Initiation 3j
Le toucher-massage® dans la pratique soignante 2

De I'humain & la main )

-- Le toucher antalgique dans la pratique soignante 3j
Faire face a I'agrippement, la rétropulsion, la peur dans les déplacements 3i

Accompagner les manifestations des angoisses corporelles archaiques J

Au coeur du soin, penser, structurer et accompagner des temps d’animation 2

adaptée en Unité Protégée 1

- ASH : un métier chargé de sens, entre technique et prendre soin 3j
- La distribution des repas et la plonge 1j
- Le nettoyage et la désinfection des locaux 1j
- C’est quoi étre cuisinier en EHPAD ? 1j
N Le repas en EHPAD : I'ajustement entre la cuisine et les services 1j

* Nous pouvons vous proposer des dates appropriées a vos besoins. Pour les
personnes en situation de handicap, nous étudions les possibilités pour vous
accueillir dans les meilleures conditions.
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INTITULE DUREE

L'accompagnement bientraitant de nos ainé.es atteint.es de troubles
cognitifs majeurs

Les troubles du comportement chez la personne agée souffrant de troubles
cognitifs majeurs 2j
Comment les regarder, les écouter, les accompagner
Accompagner les personnes handicapées vieillissantes
Compréhension et adaptation de I'accompagnement

. La douleur 1
Comprendre, évaluer, transmettre, soulager J
. La douleur du sujet agé et/ou vulnérable m 23 3i
Un accompagnement bienveillant pour une prise en soin de la douleur singularisée J

3j

2j

Fin de vie et soins palliatifs en Ehpad 2j
L'approche relationnelle de la personne en fin de vie 1j
L'approche relationnelle de la personne en fin de vie et sa résonance
émotionnelle

La dynamique du deuil 2
Compréhension, résonnance et dépassement )

1j

Maltraitance et violences intra familiales 2%
De la prévention au signalement ]
La communication avec les familles dans des situations conflictuelles et/ou
agressives 3j
De la compréhension a l'alliance

La place des aidants familiaux dans 'accompagnement de la personne agée 3j

La bientraitance au cours des repas

Du sens au sens, pour un accompagnement bienveillant et singularisé 2

Alimentation et repas de nos ainé.es a domicile 2

Plaisir des sens et prévention de la dénutrition )

Dénutrition et déglutition 2j

Plaies et cicatrisation 2j

Le circuit du médicament 2

De la prescription a I'administration du traitement médicamenteux )

L aldg ala tpllette . ' ' ’ ’ m 1j

Un soin relationnel entre soin technique et pratiques bienveillantes

Durée

Groupe d'échanges de pratiques professionnelles : un outil au service des équipes déterminée
La co-construction des valeurs communes et objectifs
L’enrichissement, la transmission et I'harmonisation des pratiques adaptés au
Le développement d’une posture réflexive face a des situations complexes contexte

professionnel

Assistant.e de Soins en Gérontologie -
8 avril au 12 decembre 2025

La formation a la fonction d’Assistant.e de Soins en

Géron;olosf{ie a pour objectif d’apporter aux professionnel.les
i

une specialisation permettant un accompagnement adapte des
personnes agees en situation de dépendance presentant des
troubles cognitifs et /ou des pathologies dementielles.
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